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Uvod

I my jsme rozmaniti

Tématem tohoto ¢isla Mrknuti je rozmanitost v socialnich
sluzbach. Tak mé napada, Ze se to na podzim hodi, protoZe podzim
je asi ze vSech ro¢nich obdobi nejrozmanitéjsi — je teplo i chladno,
hodné barev kolem nas, nalad v nas. Ale zpét k tématu. Dtvod,
pro¢ s tim kolegyné prisly, je, pfedpokladam, ukazat celou Sifi,
nejednoduchost, ale i pestrost a rozmanitost v socialnich sluzbach.
Socialni sluzebnik, tedy ten, kdo pracuje v sociadlnich sluzbach, at
uz pracovnik v socialnich sluzbach nebo socialni pracovnik, miize
mit mnoho forem. Je administratorem, tak naptil tfednikem,
doprovodem, podporovatelem, pecujici osobou, rddcem,
kamaradem, ucitelem, vytycovatelem hranic, atd. Téch podob je
mnoho, protoZe samy podoby socialnich sluzeb jsou pestré.

Z toho logicky plyne naroc¢nost, kladena na tuto profesi. Na prvni
pohled se miize zdat, Ze tuto praci miize délat kazdy, ale upiimné,
ne kazdy na ni ma, a proto je tak trochu nefér, Ze je ¢asto vnimana
jako néco , podfadného”. Slabinou v tomto ohledu je, Ze dokud
socialni sluzby nepotfebujeme, moc o nich nevime. Coz mi osobné
potvrzuji nedavné zkusenosti s partnery nasich aktivit

z ptibuznych oborti, ktefi sami piiznali, Ze netusili, jak je oblast
socialnich sluzeb rozmanita. A opravdu ne, nemtize ji délat kazdy.
O tom se presvédcuji kazdy mésic, kdyz travim svou , ptlSichtu”
vnasich sluzbach. Klobouk dolti pfed vSemi, ktefi pracuji

v socidlnich sluzbach, protoZe to je prace nelehkd, a pokorné
pfiznavam, ze bych na ni aktualné nemél. Na téchto internich
stazich si rozmanitost nasich sluzeb uvédomuji hodné silné. Kazda
sluzba je jina, kazdd ma své unikum, své specifické obtize, své
jedinecné kouzlo. Na kazdé, kterou jsem navstivil, jsem objevil
néconového. A stejné jako jsou rozdilné nase sluzby, jsou rozmaniti

Receno ve zkratce, jeho netprosna logika ma totiz vice
argumentacnich rovin. Ale ma pravdu. Kazdy z lidi, a to plati
vsude, se po case dostava nejen do provozniho stereotypu, ale také
se diky vzajemné interakci pripodobniuje své cilové skuping, az je ji
v mnohém podobny. Coz je pfirozené a potvrzuje to i pofekadlo
,vrana k vrané seda”. A tak jsou néktefi spiSe rozvazni a na prvni
pohled trpélivi aklidni, jini velmi dynamicti a obcas se stietavajici
snechapavou fadni realitou, dal$i méné interaktivné adaptabilni

a pohybujici se ve svém vlastnim casoprostoru, najdou se takovi,
ktefi se na vécia zivot divaji casto s chapavym odstupem

,my vime”. A to vSe a mnohem vice tvofi pestrou mozaiku nasich
16 stfedisek, kde ma kazdy kaminek své nezastupitelné misto a bez
néhoz by obraz nebyl Gplny a nejen proto, ale i sam pro sebe je
dalezity. Z druhé strany udrzet v jednom proudu takovy
propletenec pohledti, zdjmd, hodnot a osobitosti neni uplné
jednoduché, o ¢emz vi své zase jini, a to jsme vyjmenovali jen
néktera specifika. Pestrost a rozmanitost v Charité Frydek-Mistek
se v celé své sile, se vSemi klady i zapory opét ukdzala ve
zpétnovazebnich dotaznicich, kdy zaméstnanci hodnotili
organizaci. Jako shrnuti bych snad ne piili§ zkomolené odcitoval
jednu odpovéd na otazku co je na Charité Frydek-Mistek
sympatické — i kdyZz kazdy mluvime jinym jazykem, mame néco
spolecného, tu pozitivni deformaci praci, zacileni na poslani,
najdeme spolec¢nou fec”.

Atoje velmi dilezité a pfenositelnéiobecné. I kdyzjsme kazdy jiny
a kazdé spolecenstvi je pestré, pokud je zivé a najde spolecného
jmenovatele, je funkéni. Tak at si zachovame pestrost a rozmanitost
nejen mezisebou, aleisamiv sobé.

i nasi pracovnici. I oni maji sva specifika. Jeden z klientti Odzy Martin Hotinek
pokoje (domov se zvlastnim rezimem pro osoby s dusevnim
onemocnénim) mi ¢asto fika: ,Tohle je dim plny blazna a kazdy,
kdo pracuje s blazny, se sdm stava blaznem. Takze i vy jste blazen.”
Rubrika ,,4 na 4“
pfinasi ctyfi zvidavé otazky pro ctyfi zameéstnance Charity Frydek-Mistek.
Otazky Marcela Ludmila Pavla Ondfej
4na4 Piskofova Moniakova Styskalova Palovsky
Kava x caj Kava Caj Kava
Léto x zima Léto Léto Zima
Odpocinek aktivni x . .. . . .
PO oo Pasivni Pasivni Aktivni Aktivni
odpocinek pasivni
Kino x divadlo Divadlo Divadlo Kino Kino




Z Charity

Nezbeda a Majak stravili spolecné dopoledne

Setkani Majaku a Klubu Nezbeda se jiz staly
prazdninovou tradici. Kazda takova spolec¢na akce byva
jina, a to nejen sloZenim ucastnikd, ale i svym
programem, ktery spolecné pfipravuji pracovnici obou
sluzeb. Pfi rekapitulaci téch minulych jsme si
vzpomnéli napf. na hrani pohadek, stolni hry, lusténi
askladacky.

Ani letos jsme si nenechali ujit pfileZitost akci usporadat

a zvolili jsme si k tomu utery 6. 8. v 10 hodin dopoledne.
Spolecné setkani se uskutecnilo v prostorach Denniho
centra Majak. Tymy byly celkem tfi a skladaly se ze
zastupctt Majaku a Klubu Nezbeda. Jejich prvnim
tkolem bylo, aby si zvolili, jak se bude jejich tym
jmenovat - pavouci, tik-toketi, slunicka. Tymy soutézily
v 9 aktivitach, které byly naplanovany tak, aby kazdy
¢len z tymu dostal pfileZitost v néem vyniknout. Jednalo
se o kvizy s tématem vecernicki a slovenstiny, skladani
domina ajednoduchych slov, pfitazovani plemen psti

k obrazktim a nechybély ani aktivity, jako je navlékani
sntrky skrz tenisovou palku nebo trefovani micka do
terce. Soutézeni do posledni chvile bylo tak vyrovnané,

zenebylojasné, kdo se stane vitézem. Nakonecjsme se to dozvédéli. Vitézi tohoto klani se stal tym slunicek.
Ocenéni a radost ze spolecné akce si nakonec odnaseli nejen vitézové, alei ti, ktefi za nimibyli bodové v tésném zavésu. Byli bychom radi, kdyby se

tato tradice podarila udrzetiv dalsich letech.

Michané napoje
v Dennim centru Majak

Oslovily jsme pracovnice Klubu Nezbeda a nabidly jim, zdasi

s détmi nechtéji pfijit vyzkousSet pfipravu michanych napoju.
Nezbeda pozvani pfijal a v atery 20. 8. 2019 o pul jedné
odpoledne knam do Denniho centra Majak piisli.

Nejprve jim nasi klienti predvedli pfipravu dvou réznych
michanych ndpojt. A to Americké limonady a Rakosnicka. Poté si
kazdé z déti mélo moznost vybrat jeden napoj. Vybrany napoj si
namichali sami, pouze néktefi vyuzili malou pomoc od klientt,
ktefi postup pfipravy znali. Po détech si sviij napoj namichali také
naéi klienti. Rikali, Ze jim napoj chutnal, ahlavné détem se libilo, Ze
si mohly michany napoj pfipravit samy.

Terezie Kolcdrkovd

Alena Kopidolovd

Déti z klubu Centra
Praminek navstivily
Dinopark

Déti z Klubu Centra Praminek se podivaly do tajemného svéta
druhohor a navstivily nepoznany svét dinosaurt. Navstivily
také 3D kino, kde na né ¢ekal pribéh dinosaura, ve kterém mohly
vidét, jak v té dobé fungoval a vypadal svét.

Na své cesté naskrz cely park se mohly déti setkat a poznat
rozmanité druhy dinosaurti. Na zavér zdolaly také dinosaufi
stezku, ktera provéfila jejich fyzickou i psychickou silu. Celkem se
tohoto vyletu ticastnilo 7 déti.

Akci finan¢né podpotilo statutarni mésto Frydek-Mistek v ramci
projektu z Programu prevence kriminality.
Lenka Sebestovd
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Prazdniny ve mésté s Klubem Nezbeda

Jako tradicné - i letos se Klub Nezbeda zapojil
do Prazdnin ve mésté. Tuto akci vnimame jako
velmi pfinosnou pro véechny zlicastnéné
izapojené.

Pro détije to pozitivni motivace a podpora

v tom, aby sviij volny cas travily zajimavé,
poucné a pfitom zabavné. Poznaji pfi tom rizné
organizace a krouzky v ramci mésta, nové
kamarady, a prostiednictvim aktivit zjisti

a objevuji: co je bavi, v ¢em jsou dobfi, co by se
radi jesté naucili a zkusili. Kromé aktivit si déti
mohou piimo prohlédnout prostory, poznat
pracovniky, a zjistit, jak to ve které organizaci
chodi. Na zakladé toho se pak tieba rozhodnou,
co by potrebovali, co je zajimad a ¢emu by se
chtély vénovat i po prazdninach. Pro poradajici
organizace — Prazdniny ve mésté jsou pro né
prezentaci, moznosti zviditelnit se, pfedvést

v kostce détem (popftipadé jejich rodi¢tim) svou
nabidku a fungovani. Jsou pfileZitosti

a ,,ochutnavkou a nabidkou aktivit, cil@, poslani
amoznosti”.

Pro vefejnost —ve Zpravodaji i jiném tisku ¢iregionalnich TV novinach se vefejnost dozvida o tom, co konkrétné se v této oblasti pro déti déla,

co dnes déti pfitahuje a cemu se ve svém volném case radi vénuji, seznami se s Sirokym spektrem nabidky v jejich mésté a okoli. Pro zastupce meésta
—jsou Prazdniny ve mésté jedna z forem zpétné vazby (od organizaci a jejich prostfednictvim i ti¢astniki) — zda je ve mésté dostatecné pokryta
poptavka, o coje zajem, jak smérovat podporu arozvoj v této oblasti pro pfisti roky.

Konkrétnéjsme se letos v Klubu Nezbeda vénovali témto ¢innostem:
Pleteni kosikt z pedigu

I pfes narocnost této aktivity, riznost tempa a zrucnost jednotli-
vych déti tuto aktivitu vSichni z¢astnéni zvladli. A to dokonce
drive, nezjsme predpokladali. Dopomohla k tomu poklidna atmo-
sféra, moznost se plné sousttedit i podpora a pomoc zkusenéjsich
kamaradti a pracovnic. Déti si odnasely nejen krasny, vlastnoruc-
né zhotoveny vyrobek, ale i radost z toho, Ze néco tak obtizného
zvladly. Dalsim velkym ocenénim bylo prekvapeni uzaslych
rodic¢t ajejich ocenéni a pochvala.

Turnaje

Aktivity se diky priznivému pocasi konaly jak v klubovné, tak
pred ni. Konkrétné to byly: foukana, florbal, stolni fotbalek, Balt =
hazeni mickt do lvi tlamy, kulickiada a doprovodna aktivita -
malovani na oblicej. Mezi détmi byla zdrava soupefivost, ne vsak
rivalita. SoutéZe byly urceny dvéma kategoriim — do a nad 10 let.
Vitézové dostali medaile, sladkostmi pak byli podéleni vsichni
soutézici.

Vypravapo Jezevcistezce

Trasa vedla z Kuncic p.O. pres Skalku na Solarku do Frydlantu.
Strmé stoupani i délku pies 10 km zvladly pfekvapivé bez
problémt i mladsi déti a naprosti zacatecnici. Mozna jim k tomu
dopomohla podpora zkuSenéjsich, skvéla atmosféra, zastavky na pInéni zabavnych tkolil a také novi kamaradi, se kterymi se po cesté mohli
poznavat a povidat si. Vyprava byla zpestfena o tikoly, které mély spolecné téma ,jezevec”. Déti je plnily ve skupindch. Ucily se tak spolupraci,

toleranci, soudrznosti, vzajemné podpofe a pomoci. Vzhledem k tomu, Ze jsme prochazeli ¢astecné i krajinou, zasazenou drastickou tézbou dfeva,
hodné jsme diskutovaliio pfirodé a diilezitostiji stale chranit a vazit siji.
Alena Kopidolovd
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Zdolej pevnost BOYARD

\ Takto se jmenovala akce, ktera probéhla 7. 8. 2019 v Mistku.
Socialni pracovnice Centra Praminek spolecné s doucovateli
Charity Frydek-Mistek se spolecné s détmi pfenesli

k Atlantskému oceanu do nejznaméjsi pevnosti — Boyard. Pro déti
byl pfipraven program, pfi kterém zdolavaly rizné piekazky
anastrahy.

Pfi rybolovu lovily rybky tak dlouho, az vylovily tu, ktera skryvala
Kli¢. Svtij strach déti musely prekonat pfi discipliné - hledej a najdi,
kdy musely prohrabat tfi krabice, které skryvaly sva tajemstvi. Déti
si mély moZnost vyrobit také dievénou kli¢enku, kterou vymalovaly
dle vlastni fantazie. Déti pfi dalsi ¢innosti musely také projevit svou
fyzickou zdatnost a zruc¢nost. Pfi discipliné s ndazvem loveni casu
déti musely zapojit nejenom svou trpélivost, ale také svou pamét.
Posledni zastavkou byl otec Fouras, ktery si pro déti pfipravil
hadanky a rébusy. Po splnéni kazdé discipliny déti dostaly indicii.
Na zavér musely uhodnout, jaké slovo maji indicie spolecné, a na
pripraveném obrazku jejnajit a vybarvit. Poté kazdé ditko dostalo po

zasluze svou odmeénu. Celé akce se celkem ti¢astnilo 103 déti.
Vsem ticastniktim dékujeme.
Lenka Sebestovd
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Jak jsme misto pokladu nasli ,houby” aneb Nezbednici na
o (4
Visalajich
V patek 9. srpna se u nas v klubovné natiraly radiatory, a proto bylo tieba vymyslet nahradni program. Vsem se nam libil napad kratkého
vyletu do pfirody. A tak jsme vyrazili na Visalaje, odkud jsme pokracovali na Bily kfiz a zpatky. Od vyletu jsme ocekavali nejen pohyb na

cerstvém vzduchu, ale i legraci s kamarady a snad i néjaké malé dobrodruzstvi. AniZ bychom néco pfedem pfilis planovali, vSe se nakonec
naplnilo v pIné mife. Jelo nas celkem 11-ja, dobrovolnice Marta a9 déti, které nikdy na Visalajich nebyly ana hory jezdi vyjimecné.

Nase dobrodruzstvi zacalo uz samotnou
cestouna Visalaje. Autobus vyjizdéjici

z Mistku byl uz od prvni zastavky tplné
plny. Na kazdé dalsi zastavce pribyvali
dalsi a dalsi lidé, témér zadni ovSem
nevystupovali. TakZe brzy byla hlava na
hlavé, noha na noze a prostorem auto-
busu se linul tézky vzduch. Nas vylet
jsme tedy zacali ,hrou na sardinky”.
VSichni jsme s napétim cekali, kdy uz
fidi¢ nepovoli dals$i nastup nebo kdy
autobus vypovi sluzby. Ale nakonec

jsme to zvladli vSichni - cestujici, fidi¢
istroj.

Pred prochazkou jsem vyuzila toho, Ze se
déti posilnuji svac¢inami a nestébetaji.
Vysvétlila jsem jim, co nas ¢eka, jak se
maji chovat v lese a jak dbat na bezpec-
nost. Zvlast jsem zdiiraznila co délat, aby
se neztratily. Poté jsme mohli vyrazit.

I presto, ze s nami sli turisticti novacei, na

Bilém kiizi jsme byli dfive, neZ jsem cekala. Zpatecni cestu jsme se tedy s dobrovolnici Martou rozhodly détem trochu ozvlastnit hledanim

pokladu. Ten Marta schovala nékde v lese tak ditkladné, Ze ani ona jej pozdéji nemohla najit. Hledali jsme usilovné a posunuli jsme kvili tomu i ¢as

planovaného odjezdu. Poklad jsme vSak nenasli. Misto toho jsme ale objevili mista, kde rostly houby. TakZe s prazdnou jsme prece jen neodchazeli.
Alena Kopidolovd
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Animatori volného ¢asu

Animatory nemusite potkat jen na dovolené umofte, ale i na ulici Miru a Kf¥izikova, kde tfikrat tydné v odpolednich hodinach pfipravuji
avytvareji aktivity pro mistni déti. P¥i pfichodu je déti vitaji, bézi k nim a volaji: ,,Co dneska budeme délat? Pij¢is nam mic?
Budeme si malovat na dece?” To jejenstfipek z projektu , Animator”, ktery jiz druhym rokem realizuje Charita Frydek-Mistek.

Cilem projektu je, aby déti mély moznost travit sviij volny cas smysluplné

a nemohly se vénovat nezadoucim cinnostem. Diky podpofe mésta
Frydek-Mistek jsme animatordm mohli zakoupit sportovni a vytvarné
pomticky, které napomahaji rozvoji dovednosti a podporuji aktivni zajem
onové véci.

Oslovili jsme animatorku Rencu, jestli by nam svoji praci nemohla pribliZzit,
au té prilezitostijsme seji zeptalina par otazek:

Jak ses k praci animatora dostala?

Plsobila jsem jako dobrovolnice a jednoho dne pfisla nabidka z Rebelu
pracovat jako animator. S kamaradkou jsme si fekly, Ze to zkusime, nabid-
kujsme pfijaly auzna té pozici ptisobime rok.

Pro¢nedélas jinou praci?

Pracovat jako animdtorka mi vyhovuje, protoze prace neni monoténni.
Kazdy pracovni den jejiny a rozhodné se nenudim. Je skvélé pozorovat, jak
se déti vyviji a méni. Velkym pozitivem je pro mé to, Ze tuto praci jde
skloubit se studiem a taky to, Ze jsme vétsinu ¢asu venku a nemusim byt
nékde zaviena.

Conaulici Miru jako animator nejcastéji délas?

Hlavninaplni mé préce je ptijcovat nejriiznéjsi pomucky détem

a vymyslet ¢innosti, které je budou bavit. Kluci jsou hodné pohybové
nadani, takZe mezi jejich nejoblibenéjsi aktivity patfi fotbal, ke kterému
potfebuji fotbalovy mic a brankarské rukavice. Stejné jako tyto pomiicky je
pro né dilezité, aby jim nékdo délal rozhodciho. A to délame my,
animatofi. Pro zménu holky si rady kresli nebo néco tvofi na dece. K tomu
taky pottebuji rizné pomticky, které doma nemaji.

Jak probiha pracovni odpoledne animatora?

Kdyz pfijdeme na ulici Miru, nejdfive se privitame s détmi. Chvilku si povidame a taky se jich ptame, co by chtély délat. Po domluvé jim ptjcime
vybrané pomiticky. S nékterymi pomtckami si hraji samy, tfeba napiiklad s kolobézkami, skateboardy nebo Svihadly. U nékterych aktivit
potiebuji dohled, sem patfi tfeba jiz zminény fotbal, ale taky basketbal, florbal nebo karetni hry. Pomticky si maze ptjcit kazdy, ale musi je vzdy

vratit. Nékdy si déti odhlasuji vyménu nékteré z po-
mticek, ta se vymeéni a pokracuje se v hrani. Na konci se
vSechny pomtcky vrati na své misto, my se rozloucime
a odchazime domti. Kromé ptij¢ovani pomiicek taky
dohliZime na to, aby se k sobé déti chovaly slusné,
neubliZovaly sinebo tfeba nemluvily vulgarné.

Jaky je tviij nejhezci zazitek?

Zazitkl, vcetné téch krasnych, mam spoustu, ale
nejvétsi radost mam, kdyz se k sobé déti chovaji slusné
anavzajem se napominaji za porusovani pravidel.

Coje pro tebe nejvétsi problém?
Nemyslim si, Ze bych méla s né¢im vyloZené problém.
Nékdy je s détmi tézka domluva, ale vzdycky se dana
situace da néjak vyresit. Nékdy tomu nepfidd ani jejich
vybusnost, kterou maji v krvi, ale ve vétsiné pripadech
to za mé vyfesi jejich rodice, ktefi za né maiji
zodpovédnost.

Aneta Prokesovd
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S Rebelem v ulicich

Letos na jare se feditel Charity Frydek-Mistek Martin Hofinek rozhodl navstivit kazdé z nasich charitnich stfedisek, zapojit se do pfimého
provozu a vyzkouset si praci s klienty na vlastni kuzi. Nedavno pfisla fada na sluzbu Rebel, ktera v terénu pracuje s détmi a mladistvymi.

Jak se mu tam libilo a co ho pfekvapilo, prozradinas rozhovor.

Nedavno jste se rozhodl, Ze budete
navstévovat jednotliva charitni
stfediska a v ramci mozZnosti se za-
pojite do cinnosti, které na pra-
covistich zaméstnanci bézné vyko-
navaji. Mizete strucné fict, co Vas

k tomuto kroku vedlo a jak ho
zpétné hodnotite?

Téch diivodi bylo opravdu hodné,
vybizely mé k tomuto kroku podnéty
z mnoha oblasti a pohledii. Jsem rad,
Ze jsem to udélal, byla to nova zku-
Senost pro mé i pro nase pracovniky
aklienty. Castoje totiz znat, ze byli

z mé navstévy vic nesvi nez ja. Neni
to asi uplné obvyklé. Nechci, aby
mou pritomnost vnimali jako
ndvitévu: ,Reditel se prisel
,milostivé” podivat na sluzbu, tak
munéco ukazme.” Dopfedu se

s vedoucim domlouvad-me na
terminu, na prabéhu., Vi, Ze chci byt
,na place”, délat to stejné, co
pracovnici, ne bytjen do poctu ¢i pre-
kazet. Ve sluzbé jsem stravil zhruba 4
hodiny, kazda byla zajimava a néco
mi ukazala.

Do kterych stiedisek jste uz timto zptisobem nahlédl?

Zacal jsem se sestfickami ze Salvie, navstivil jsem Nezbedu,
pradelnu v Domové pokojného staii, pokracoval s aktiviza¢nimi
pracovnicemi v Oaze pokoje, setkal jsem se se socialnimi
pracovnicemi v Odlehcovacdce a v Poradné, s pecovatelkou v terénu
a také s Rebelem. Navstivil jsem pobytovou odlehcovaci sluzbu,

v zafi Centrum Praminek a poté budeme pokracovat dal.

Zminil jste, Ze jste byl i v Rebelu - terénni sluzbé pro déti
amladez. Co se Vam po této zkusenosti ted vybavi, kdyz se fekne
Rebel?

Nic nového, porad to stejné. Pobyt v terénu miij pohled na sluzbu
nezménil. Je to zajimava sluzba, ale velice narocna, neni pro
kazdého. Coz ovsem plati pro jakoukoli nasi sluzbu, ne kazda je
vhodna pro kohokoli a vSechny jsou svym vlastnim zptsobem
naroc¢né. Klobouk dolii pfed vSemi ,, v terénu”.

Co Vas pii setkani s timto typem sluzby zaujalo nebo
piekvapilo?

Pokud myslite uplné poprvé, tak asi samotny charakter sluzby.
Kdyz jsem nastupoval do Charity Frydek-Mistek, slysel jsem, ze
Rebel ma mlada vedouci, ktera na otazku, co budete délat v zim¢,
pokr¢i rameny a odpovida: ,Hmm, to jesté nevim...” Pokud
myslite ted v terénu, tak se mi libily reakce pracovniki: v konfliktu

s détmi si stali za svym, ale ztstali lidsti a otevfeni. Zaujala mé
bezprostfednost déti, mozna kvtli mé , bubakovitosti” (kombi-
nace vysky, vyrazu, vlasl) se mé neznamé déti ze zacatku spis
trochu boji. Tyto hned prisly, vzaly mé za ruku a povidaly si se
mnou. Stejné tak mé zaujal respekt, s jakym se k Rebelakiim chovali
lidé v oblasti Mirovky a Kfizikovy — véetné téch dospélych.

Co je podle Vas nejdalezitéjsi pfi praci s détmi, které volny cas
travi venku na ulici?

To nevim, nejsem odbornik na praci s détmi, ale fekl bych, ze
lidskost, pfirozenost, nadhled, trpélivost, smysl pro humor,
oteviené oci a mysl. Coz jsou klicové kompetence, které Rebelaci
maji. No a v zimé samozfejme teplé boty.

Myslite si, Ze ma tento typ terénniho programu smysl?

Urcité. V terénu bylo vidét, Ze nejde jen o Cas straveny s détmi na
ulici, Ze tonenijen o hrani a povidani, Ze je za tim néco vic. Nikdo
znas nevi, co si ty déti z toho vezmou, kde ajak skondi. To, Ze se jim
nékdo vénuje, Ze jim ukazuje i néco jiného, nez znaji, Ze jim dava
kus sebe, se podle mé zakonité jednou nékde projevi. Je to jako
seminko: kdyZjejednou zaseté, vzdycky se mtize nékdy ujmout.

Martin Palov




Z Charity
Ozdravny pobyt Luhacovice 31.8 - 5. 9. 2019

Ozdravného pobytu se v klidné lokalité luhacovické piehrady zucastnilo 18 klienttt Oazy a 7 zameéstnancti. Ubytovani jsme byli v Penzionu

Rybaiska chata. Stravovani bylo zajisténo v zahradni restauraci. Celou dobu pobytu nas provazel pestry program.

Navstivilijsme:

+ Glass Atelier Morava ve Vizovicich. Zde jsme ocenili zru¢nost
adovednost eskych sklait pfi rucni vyrobé skla

«  Cokoladovnu ve Vizovicich—s ochutndvkou

+ Statni zamek ve Vizovicich —prohlidka dvou okruhti

+  Muzeum Jana Amose Komenského v Uherském Brodu

+ komentovanou prohlidku lazeniskych domt architekta Dusana Jurkovice
v laznich Luhacovice

« usmalo se na nas Stésti v podobé prohlidky interiéru vilky Chaloupka -
tato vila byva vefejnosti zpfistupnéna pouze jednou rocné

* byli jsme svédky slavnostniho odhaleni lavicky Dr. Frantiska Veselého,
ktery stal u zrodu lazenstvi v Luhacovicich

+ nedélnibohosluzbu v kostele

Pocasi pralo dlouhym vychazkam kolem pfehrady i do 1dzni za Vincentkou.
Plavci vyzkouseli bazén na koupalisti, ostatni alespon smocili nohy v pfe-
hradé. Jen jeden den prselo, na vylet se nedalo jit. Nikomu to nevadilo,
zabavili jsme s hranim deskovych her a vyrobou mydla. Na zavér pobytu
pfipravila dévcata z pfimé péce tanecni vecer se soutézemi a sladkymi
odménami. Klienti byli spokojeni, ochotné se zapojovali do vSech aktivit.
Pobyt sejim libil, chutnala jim vynikajici domaci strava, oceniovali klidné prostfedi. Radi by se sem jesté v budoucnu vratili.

Jaroslava Michnovd

Podékovani za IIl. Diecézni setkani dobrovolnika

Chtéla bych timto za sebe i za dobrovolniky Charity Frydek Mistek podékovat za krasné III. Diecézni setkani dobrovolniki, které se

uskutecnilo v Ostraveé-Tiebovicich. Za zdafilou akci moc dékujeme nasi pani koordinatorce Martiné Petrové, ktera nas z vlastni iniciativy

dovezla pfimo na misto konani. To bylo vynikajici, protoze dojizdime z riznych mist v okrese Frydek-Mistek (takze jsme nemuseli slozité

fesitjizdu autobusem nebo vlakem). Toto slunné zafijové sobotni odpoledne nas skvélym programem obohatilo, potésilo i rozzarilo. A to jak
na dusi, tak na srdci.

Programem celého setkani nds doprovazel pan Petr Matéj, ktery v jedné
chvili dokonce délal i chtivu pro malé dité jedné ze zpévacek. Na ttvod
vystoupil Tamburassky soubor Brac - hudebni skupina ze Studénky.

O tom, zZe byli bezvadni, svédcil i velky potlesk. Vsechny dobrovolniky
pozdravil také feditel Diecézni charity ostravsko-opavské, Lukas
Curylo. P. Jan Larisch, prezident Diecézni charity ostravsko-opavské,
pohovofil o dobrovolnictvi a obdaroval nas obrazkem blahoslaveného
P. Richarda Henkese. Prekvapiva byla vynikajici pfednaska PhDr.
Stanislavy Podzorné, a to na téma: “Pét jazyka lasky.” Urcité velky
pfinos pro nas a nase rodiny... Taktéz jsme slySeli zajimava svédectvi
dobrovolnikt z oblastnich Charit. Program zakoncili Pohodafi - zpi-
vajici dobrovolnici z Ceského Tésina. O oblerstveni bylo také postarano
a jak zminila PhDr. PodZorna - i toto pfispélo k celkovému zlepseni
nalady.

Srdecny dik vSem, ktefi se na této akci podileli. :-)

dobrovolnice Anna Vyvialovd




Téma

Skola X praxe

Rika se ,$kola zaklad Zivota”. Ale jak to ve skute¢nosti je? Zname to vsichni. Jsme ve $kole, mame uréité pedstavy, sny a myslime si, ze
jsme ti nejvétsi odbornici, kdyz vychazime ze skoly. Pak na fadu pfijde realita a vSe za¢ina byt trochu jinak. Méla jsem milou povinnost
oslovit nékteré kolegyné a zeptat se jich, jak to vnimaji pravé ony. A zde jsou jejich odpovédi.

Jméno a ptijmeni: Kristyna Syslova
Pozice: socialni pracovnik
Délka praxe: 6 mésicit

Pojdme spolecné zacit trochu bi-
lancovat a hodnotit a ohlédnéme se do
doby studia V8.

Jakou skolu mas vystudovanou?
Slezska univerzita v Opaveé.

Kdyz se podivas zpétné, co vsechno Ti skola dala? Co nejvice
vyuzivas v praxi?

Teoretické zdklady. Zakladni orientaci v zakonech, standardech,
komunikace, psychopatologie, psychologie apod.

Praktické zaklady. Moznost realizovat praxe v zafizenich dle
vlastniho vybéru, absolvovat workshopy a kurzy.

Diky teorii a praxi jsem ziskala zakladni vSeobecny nahled na
situace, jez mohou v zivoté clovéka nastat. Pochopila jsem
komplexnost a provazanost situaci, coz mi nasledné pomohlo

v aktualni praci pfi mapovani klientova zZivota.

Nyni pojd'me také trochu hodnotit. Je velky rozdil mezi tim, co se
ucis ve skole a tim, co pouzivas a vyuzivas v praxi? Pokud ano,
véem?

Rozdil je urcité ve vnimdni. Je podstatny rozdil mezi tim, kdyz se
o situacich, nemocech teoreticky mluvi, prebiraji myslenky a po-
stoje nékoho jiného. Nez kdyzZ si takovou situaci zazijete s klientem
na vlastni kiizi a Zijete ji ve velké mife s nim.

Je podle Tebe teorie nutna k tomu, abys mohla vykonavat praxi?
Pokud ano, véem?

Urcité ano. Oboji se navzajem podminuje. Bez teorie by znalosti pro
aplikaci do praxe byly dosti chabé a mohla bych vice uskodit nez
pomoci.

Jak vzpominas na své zacatky v praxi? Co Ti to dalo, co Té to
naucilo, jaké to podle Tebe bylo?

Ty tplné prvopocatky byly prakticky neddvno a musim fict, ze mi
to dalo mnoho. Posililo to néjaké mé presvédceni/ poslani pomahat
arozhodné to denné posouva mou hranici odolnosti na novy level
:D

A naopak, jak se Ti pracuje nyni, kdyz jiz néjakou praxi mas za
sebou? Co Ti ta prace pfinesla?

Pfinesla mi nové pratele, prostredi, situace a pfedevsim dalsi smysl
doZivota.

Cojenejtézsina Tvé praci?

Asi odhadnout miru pomoci a podpory. Nékdy je naro¢né odha-
dnout, kdy je ta pomoc/podpora pro klienta dtlezita a kdy uz to je
vypocitavost, potfeba pouze udrzet socialni kontakt a ndvyk na
socialni sluzbu.

Jméno a pfijmeni: Dominika
Jonakova

Pozice: Socialni pracovnik, vedouci
strediskaZOOM

Délka praxe: 4 roky

Pojdme spolecné zacit trochu bilan-
covat a hodnotit a ohlédnéme se do
doby studia VS.

Jakou skolu mas vystudovanou?
Ostravska univerzita, Fakulta
socialnich studii, obor: Socialni prace — bakalafské i navazujici
magisterské.

Kdyz se podivas zpétné, co vSechno Ti skola dala? Co nejvice
vyuzivas v praxi?

Nemtizu fict, Ze by studium nebylo pifjemné. Slo to pomérné
hladce a méla jsem spoustu volného ¢asu. Nemam vsak pocit, ze by
bylo pfilis k uzitku vzhledem k praktickému vykonu socialni
prace. Skola mi dala pomérné iroké znalosti o historii a vyvoji
socialni prace, coz ocenuji samoziejmeé kazdy den pfi praci s klien-
ty. Ale studium na V3 prosté asi je hlavné o teorii.

Byly i zajimavé pfedméty, vétsinou ty , céckové” — antropologie,
krizovaintervence, ...

[N

Pfinos spatfuji zejména v rozhovorech s lidmi v praxi pfi praxich,
kterych jsme méli pomérné mnoho. Kdybych volila znova, $la bych
asi spi§na VOS v tomto oboru.

Nyni pojd'me také trochu hodnotit. Je velky rozdil mezi tim, co se
ucis ve Skole a tim, co pouzivas a vyuzivas v praxi? Pokud ano,
véem?

Velky, protoZe prevazny obsah nasi vyuky se pro praxi neda
pouzit. Mam pocit, Ze do té doby, nez jsem nastoupila do za-
méstnani, jsem stale jesté neméla tplné jasnou predstavu, o cem ta
socialni praceje a co by mél vlastné socialni pracovnik délat.

Je podle Tebe teorie nutna k tomu, abys mohla vykonavat praxi?
Pokud ano, v ¢em?

Teorie urcité uzitecna je, ale zalezi jaky typ teorie. Teorie k davkam
socialniho zabezpeceni apod. je jina, nez teorie tykajici se historie
socialni prace.

Jak vzpominas na své zacatky v praxi? Co Ti to dalo, co Té to
naucilo, jaké to podle Tebe bylo?

Mé zacatky v praxi byly tizasné a moc rada na né vzpominam. Daly
mi hrozné moc — obrovské kvantum informaci ze socialné pravni
oblasti a hlavné obrovsky vzor, jak se chovat ke klientiim, jak si
drzet hranice pfi vykonu socialni prace, jak si zachovat humor pfi
naroc¢né praci ajak nezapomenout pfi tom vSéem myslet na sebe.

Mé zacatky mi daly také hlavné velkou motivaci pracovat

v Charité FM, protoze mi na stfedisku bylo velmi pfijemné,
dostavala jsem spoustu zpétné vazby a zazila jsem krasné
kolegialni, pratelské vztahy na pracovisti, které mé nastésti
doprovaziinadale. Takze Hani a Leni — diky moc, ¢im déle pracuj,
tim vice si uvédomuji, jaké sté€sti jsem méla, Ze jsem svou pracovni
drahu zacala u vas na Poradné! Pofad se mi po Vas styska.

A naopak, jak se Ti pracuje nyni, kdyZ jiz néjakou praxi mas za
sebou? Co Ti ta prace pfinesla?

Prace mi pfinesla urcité velky posun v mé odvaze (uz tolik ze vseho
nestresuji), dovednostech, znalostech, spoustu zkuSenosti.
Pfinesla mi pIno skvélych lidicek do Zivota.

Cojenejtézsina Tvé praci?

Kdyz tak pfemyslim, tak asi vSechny ¢innosti, no skoro vSechny, ke
kterym se v praci dostanu, délam rada. Libi se mi ta pestrost, ale
nékdy je toho prosté moc. Nékdy je tézka komunikace s okolim
klientti, kdyz maji své pfedstavy, co my mame délat a pokud to tak
nedélame, tak jsme pro né neprofesionalni.




Téma

Jméno a pfijmeni: Aneta Prokesova
Pozice: vedouci a socialni pracovnik
Rebelu

Délka praxe: bude to cca 4 roky 2
mésice a24 dni

Pojdme spolecné zacit trochu bilanco-
vat a hodnotit a ohlédnéme se do doby
studia VS.

Jakou skolu mas vystudovanou?
VOSSOSTRAVA, pak néco v Praze, Ostravskou Univerzitu.

Kdyz se podivas zpétné, co vSechno Ti Skola dala? Co nejvice
vyuzivas v praxi?

Radabych zde napsala, Ze mé skola skvéle naucila tfeba pracovat se
skupinou a nejvice to vyuZzivdm, ale nebyla by to &ista pravda. Skola
mi dala teoreticky zdklad, informace a diky praxim i zkuSenosti,
které nevyuzivam potrad, ale kdyz potiebuji, tak cerpam. Diky
VOSSjsem navstivila hodné zatizeni, a to mi dalo na za¢atku pékny
prehled, skym vlastné chci pracovat.

Nyni pojd'me také trochu hodnotit. Je velky rozdil mezi tim, co se
ucis ve Skole a tim, co pouzivas a vyuzivas v praxi? Pokud ano,

v éem?

Myslim si, ze rozdil vzdycky bude mezi ucebnici a praxi. Pfijde mi
to trosku jako fidi¢ak, to, Ze ho ziskdm, neznamena, Ze jsem
profesionalni fidi¢. Tim, Ze budu jezdit a ziskavat zkusenosti, se to
ze mé po ¢ase muZze stat. Tak to vnimam i se $kolou, dali nam zaklad
aje uz nanas, co vyuzijeme, kterou metodu uptfednostnime. Jak na
sobé budeme dale pracovat.

Je podle Tebe teorie nutna k tomu, abys mohla vykonavat praxi?
Pokud ano, v ¢em?

Je to zéklad a diky praxi 2ye. Je vtomijista davka profesionality, Ze
nedélas néco na koleni. Cista teorie v terénu nefunguje, ale kdyz
k tomu pfidas osobnost, ¢as a zkusenosti, tak se mozna i s klientem
posunes.

Jak vzpominas na své zacatky v praxi? Co Ti to dalo, co Té to
naucilo, jaké to podle Tebe bylo?

Na jednu stranu velikanska obrovska radost, chtéla jsem vzdycky
pracovat s détmi. Nechtéla jsem sedét v kancelafi a vidét jen klienta
ve slozce. Na druhou stranu jsem se z toho posadila na zadek, kdyz
jsem méla jit za pubertaky a vysvétlit jim, co délam. Zjistila jsem, Ze
musim na své komunikaci hodné zapracovat, byt jesté otevien€jsi
a zbavovat se predsudkt. Nejhorsi bylo a je, Ze s nékterymi vécmi,
détmiamladistvyminepohnu.

Dalo mi to zkuSenosti a u¢i mé trpélivosti.

A naopak, jak se Ti pracuje nyni, kdyz jiz néjakou praxi mas za
sebou? Co Ti ta prace pfinesla?

Vim, Ze mym klientim stadi prijeti, ¢as, zdjem o né a vyslechnuti.
Uvédomila jsem si, Ze nezménim svét, ale v danou chvili jsem tam
proné.

Co mi pfinesla, hmm poznani, néktefi rodice by neméli mit déti. ..
Cojenejtézsina Tvé praci?

Nejtézsi na mé praci je vyrovnat se s vécmi, které neovlivnim.
I'kdyz si porad myslim, Ze ano. Proto mam svou praci hrozné rada.

Jméno a pfijmeni: Hana Barankova
Pozice: vedouci Poradenského centra
Délka praxe: v socialnich sluzbach 14
let

Pojd'me spole¢né zacit trochu bilanco-
vat a hodnotit a ohlédnéme se do doby
studia V8.

Jakou skolu mas vystudovanou?
Teologicka fakulta Univerzity Palacké-
ho, Fakulta socidlnich studii Masarykovy univerzity a Fakulta hu-
manitnich studii Univerzity Karlovy.

Kdyz se podivas zpétné, co vsechno Ti Skola dala? Co nejvice
vyuzivas v praxi?

Skola mi dala hlavné to, Ze si vice uvédomuji, Ze k feSeni rtiznych
situacije potfeba podivat se nané z riznych tihlti a také

v souvislostech.

Nyni pojd'me také trochu hodnotit. Je velky rozdil mezi tim, co se
ucis ve Skole a tim, co pouzivas a vyuzivas v praxi? Pokud ano,

v éem?

Nemyslim si, Ze hlavnim tkolem VS je vybavit studenta
pfedevsim obsahem — tedy souborem informaci a poznatkd, ale
spiSe je dulezité to, jaké schopnosti a dovednosti pfi uceni rozviji.
Zkusim to vysvétlit na prikladu. Jednim z pfedmétti, ktery jsem se
ucila, byl prehled svétovych zdravotnickych systémi —jejich histo-
rie, vyvoj a fungovani. Nikdy v Zivoté jsem tyto znalosti v praxi
nepotiebovala, neuplatnila a potfebovat je nebudu. Ale mé-lo pro
mne obrovsky vyznam se to ucit, protoZe mi to prineslo jedno
velmi uzaslé poznani — totiz jak obyvatelé jednotlivych statii velmi
rozdilné vnimaji zdravotnictvi a jak moc to souvisi s historii té
které zemé. A Ze feSeni konkrétnich problémii ve zdravotnictvi (a
jinych oblastech) vypada vcelku jednoduse, kdyZ mam o tom jen
povrchni znalosti, a vSe vypadd uplné jinak, kdyz proniknu trochu
vice pod povrch. TakZe vlastné prinos tohoto pfedmeétu byl pro

mne obrovsky a to, co mne naucil, pouzivam prakticky kazdy den
(ikdyz o zdravotnickych systémech si uzZnepamatuji viibecnic).
Ale v tom se podle mého nazoru nejvice ukazuje obrovsky rozdil
mezi velmi rozdilnou kvalitou rtiznych vysokych skol (a vyucu-
jicich). Tedy jestli jen pfedavaji informace k memorovani, nebo
studenty také uci s informacemi nakladat, vyhledavat je a zpra-
covavat.

Je podle Tebe teorie nutna k tomu, abys mohla vykonavat praxi?
Pokud ano, v ¢em?

Teorii (¢i spiSe teorie) vidim pro svou praci jako nezbytné. Jsou pro
mne dtlezitymi pracovnimi nastroji — asi jako stolai' se neobejde
bez kvalitnich hoblikt a dlat.

Jak vzpominas na své zacatky v praxi? Co Ti to dalo, co Té to
naucilo, jaké to podle Tebe bylo?

Nejvice mi dalo pfemysleni o chybach, které jsem napachala; tedy
spiSe pfemysleni o tom, jak to pfisté pokud mozno udélatjinak.

A naopak jak se Ti pracuje nyni, kdyz jiz néjakou praxi mas za
sebou? Co Ti ta prace pfinesla?

Tak v tomto ohledu je to velmi podobné. Rozdil je asi jen v tom, Ze
uz jsem diky délce praxe stihla — feceno s klasikem — prozkoumat
nékteré slepé ulicky mé prace a mam na paméti, ze tudy cesta
nevede.

Cojenejtézsina Tvé praci?

MozZzné neredlna ocekavani, kterd néktefi od mé prace maji — tfeba
ze jim poradim néjakou snadnou ,fintu” na jejich dité a ono se
zacne chovat podle pfedstav rodi¢t. A béhem dvou dnti se tim
vytesi problém, ktery se postupné rozvijel celé roky.

A nejvice mne asi trapi situace déti, kterym jejich rodice (nebo
ucitelé) dlouhodobé ublizuji (napf. vycitkami, vysméchem,
poniZovanim, srovnavanim, nezajmem, kritizovanim druhého
rodice) a chybu pfitom vidi pouze na strané ditéte.

Lenka Sebestovd
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o 7/ 7 14
Socialni prace
Charita Frydek-Mistek nabizi sluzby, kde kazdé stfedisko ma rtizné zaméfeni na jinou cilovou skupinu. Kazda cilova skupina obnasi

jinou narocnost prace, jiné predpoklady a také jiné schopnosti. Zeptali jsme se proto vedoucich a pracovniki stredisek, jak vlastné
vnimaji praci na svém stiedisku.

Z00M
Co pro mé znamena prace namé sluzbé:

Zména, rozvoj, pestrost, skvély kolektiv, pratelstvi, podpora klien-
ta, prijem.

Jaké kladné stranky ma prace na stiedisku:

Pestrost, moznost rozvoje a seberealizace, skvély kolektiv,
flexibilita, velka svoboda v rozhodovani o sméfovani sluzby,
vybaveni, vzdélavani,... Terénni prace, v piipadé pékného pocasi,
moznost poznavat zajimavé pribéhy a osobnosti nasich klientt.

Zaporné stranky prace na stredisku:

Terénni prace v pfipadé Spatného pocasi. Naroc¢na prace s okolim
klienta (lékafi, pronajimatelé, rodina,...), nepochopeni okoli smy-
slu a zptisobti nasi prace.

Uved'te prosim pfiklad toho, Ze prace ve Vasem stredisku je
potfebna:

Vdécni klienti; klienti, ktefi se posunuli vpred ve své situaci; blizci
klientu si ¢asto oddechnou, ze na naro¢nou situaci kolem dusevné
nemocného nejsou uz sami; klienti maji ¢asto pocit, Ze mohou
oteviené mluvitjen snamia vidi v nasjistotu, Zeipo case, kdy uz
snami nespolupracuji, se nanas mohou zase obratit.

Uvedte piiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stfedisku je
narocna:

V nejvétsim lijaku jde klientka nejpomaleji, co to jde. Pak jsem
stravila zbytek dne v praci v mokrém a ted mam , rymecku”.
Kontaktovani potenciondlniho dekompenzovaného klienta a zis-
kani jeho diveéry. Neredlna ocekavani okoli od nasi sluzby.
Prostfedi v nékterych bytech klient(i, zejména téch, ktefi maji
nutkavé kompulzivni hromadéni véci, koufi si v byté. U jednoho
klienta mé pokousal pes.

Nékdy jsme jako hromosvod pro okoli, které ma predstavu, ze zod-
povidame za klienta.

Prace s bludy klienta —rozeznat, ktera zakazka a informace vychazi
zreality a kterd je vystavénd na zakladé bludu.

KLUB NEZBEDA

Co pro mé znamena prace namé sluzbeé:

Rozmanitost (pfi praci s détmi stale pfichazi néco, co nas pfekvapi,
s ¢im jsme se jesté nesetkaly a na co i pres délku nasi praxe nejsme
dost dobfe pfipravené ) i rutinu (furt ty papiry - unékterych nam
unika smysl jejich potfebnosti). Stalost (alespon kraticka obdobi na
ukotveni a poklid na nasi praci) i zmény, které mozna zpocatku
prijimame s povzdechem a obavami, ale pokud v nich najdeme
smysl, pak se stavaji vyzvou a pfilezitosti k nasemu osobnostnimu
ristu a posunu. Prace je zaroven poslanim a také splnénym snem
(tedy konkrétné prima prace s détmi). Prozivat kus svého Zivota
s kolegynémi, kterych si vazim a jsem za né moc rada (v pracovnim
tydnu spolu stravime tolik casu jako se svou rodinou). Moznost
setkavat se s jinymi kolegy se stejnym profesnim zaméfenim,
vyjadfovanim - slovnikem a starostmi. Patfit s ostatnimi sluzbami
podjednu ,sttechu” Charity FM —jako spolek nebo samostatna
organizace bych se necitila tak v bezpeci ajista.

Jaké kladné stranky ma prace na stredisku:

Vsem pracovnicim je nam blizka prace s détmi. Tanam dava hodné
prilezitosti délat s nimi ¢innosti zabavné, zajimavé — oboustranné
obohacujici, uzit si legraci; dostavat pozitivni zpétnou vazbu od
klienti —soucasnych ibyvalych, divérameziklienty
ipracovnicemi.

Zaporné stranky prace na stredisku:

Nicmocmé nenapadd —snad jen takové drobnosti jakoje: chladno v
prostorach klubovny, kdyZ se netopi a je chladnéjsi pocasi nebo
zkuSenost s tim, Ze fict pravdu ,do oc¢i” klientovi, ktery ma vsi —
znamena casto, Ze o n&j pfijdeme, uz se neukdze, i kdyz by to
potfeboval — z davodia kontaktu s kamarady nebo pfipravy do
Skoly.

Uvedte prosim piiklad toho, Ze prace ve Vasem stfedisku je
potiebna:

Asi nejvice spolecné vnimame potfebnost v doprovazeni klientti
jejich Zivotni etapou, ty déti, které k nam chodi, uz maji povédomi
o néjaké socialni sluzbé a ze i v dospélosti mohou v nepfiznivych
situacich hledat (a snad i najit) podporu a pomoc u néjaké socialni
sluzby.

Uvedte piiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stredisku je
naroc¢na:

Casové rozlozeni provozni doby (po p¥ichodu z prace piimo do
pyZama a aZ o prazdninach konecné vidime mésto pIné lidi a ote-
viené obchody), skloubit osobni a profesni zalezitosti (jedna Sichta
skonci v KN, druha - obdobna zacina pfimo po pfichodu z prace
z vlastnimi détmi).
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Téma

CHARITNI PECOVATELSKA SLUZBA

Co pro mé znamena prace namé sluzbe:

Naplnéni. Vydélek, ktery mé Zivi. Prace, kterou jsem si oblibila.
Préce slidmi, se kterymi chci byt. Prostor pro rozvoj.

Jaké kladné stranky ma prace na stfedisku:

Rozmanitost, neni to jen monoténni prace. Riiznorodé socialni
vazby, ve kterych se pohybujeme. MozZnosti a schopnosti samo-
statnéjednat. Naucilomé to spolehnout se sdm nasebe.

Zaporné stranky prace na stredisku:

Nékdy stres a obavy z neznamého (u novych uzivatel). Situace u
uZzivatel(i a rozloZeni terénu se asto méni. Tiha zodpovédnosti za
svou praci a jednani. Nékdy problematicka komunikace a do-
mluva s uZzivatelem nebo rodinou. Prostiedi v domadcnostech
uzivateli je nékdy velmi zanedbané a jejich socidlni situace je
hodné tézka (bez piijmu, bez piibuznych, zdravotni kompli-
kace,....).

Uved'te prosim priklad toho, Ze prace ve Vasem stfedisku je
potfebna:

Pokud by sluzba nedochézela, musel by uzivatel do pobytového
zafizeni a nemohl by ztstat doma tak, jak chce a s kym chce.
Museli by se rozdélit manzelé, détisrodici,... . Neméli by zajistény
zakladni potfeby.

Uved'te pfiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stiedisku je
narocna:

Casto se méni situace v terénu, na kterou musime reagovat. Jezdi
se do $patné dostupnych oblasti (horské oblasti, jezdi se v zimé,
kdy je hodné snéhu). Obtézujici az ohrozujici vyskyt zvitat (psi,
zazili jsme kravu,...). Fyzické nebo psychické napadani ze strany
uZzivatele, ale i rodiny. Zanedbané podminky. Natlak ze strany
uzivatele, rodiny ve smyslu zneuzivani sluzby. ,Nikdy nevime,
do ceho pfijdeme” — co nas ceka, co se pres dobu, kdy jsme tam
nebyli, pfihodilo, cobudeme zase muset fesit - toto nastava hlavné
v domadcnostech se Spatnou socialni situaci, kdy je uzivatel
osamocen.

REBEL

Co pro mé znamena prace namé sluzbe:

Byt v pohybu aneustale se orientovat v novych trendech - moznost
se nékam posunout. Smysluplnost prace s détmi a mladezi.
Otevieny akreativni prostor pro praci.

Jaké kladné stranky ma prace na stfedisku:
Maly a nekonfliktni kolektiv. Nejsme v rdmci tydne na jednom
misté - raznorodost pracovniho prostiedi. Prace nas bavi.

Zaporné stranky prace na stredisku:
Nechut k administrativé. Nikdy nevime, koho a zdali venku
nékoho potkame. Omezeni terénni prace pocasim.

Uvedte prosim pfiklad toho, Ze prace ve Vasem stiedisku je
potfebna:

Klienti si s ndmi domlouvaji schiizky — chtéji byt v kontaktu se
sluzbou. Mésto F-M pozitivné reaguje na projekty, které
predkladame. Jsme ve mésté jedina terénni sluzba, ktera se détem
amladezi vénuje.

Uvedte piiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stredisku je
narocna:

Nedokazeme odhadnout, s jakym problémem nebo v jakém stavu
nas klient venku oslovi—nemoznost pfipravy. Prace v odpolednich
az vecernich hodinach. Prace ve vefejném prostoru na ocich
kolemjdoucich.

DENNI CENTRUM MAJAK

Co pro mé znamena prace na mé sluzbe:

Pomahat lidem najit zachytny bod ve svém onemocnéni, mohou
zde najit pratele a dostanou pfilezitost rozvijet své dovednosti,
maji moznost naucit se néco nového, a to jim dava nadéji do bu-
doucna.

Jaké kladné stranky ma prace na stfedisku:

Dtlezita je zpétna vazba od klientti. Tfeba jen rano prijde klient
a fekne: ,Dneska se necitim dobie, myslel jsem, Ze ani nevstanu
z postele, ale jsem tady a jsem za to rad.” A také dobry pracovni
kolektiv a pfijemné pracovni prostfedi.

Zaporné stranky prace na stiedisku:

Néplii prace socidlniho pracovnika obnasi urcité mnozstvi
administrativy, ktera je dtilezita. Ale osobné bych chtéla vice casu
aenergie vénovatklientm.

Uved'te piiklad, Ze je Vase prace ve Vasem stfedisku potfebna:

V nedavné dobé navstivila DC Majak jedna z byvalych klientek,
ktera uz do DC Majak nedochazi. Prisla fict, jak se ji dafi a podéko-
vat, ze seji v tézkém Zivotnim obdobi snazil nékdo pomoci. Nebyla
sama se svou nemoci, nasla aktivity, které ji bavi a méla pocit, ze
muze pfijit nékam, kde se mulZe svéfit se svymi problémy.
Postupem casu se ji podafilo vratit zpét do bézného Zivota. A to je
jeden zhlavnich divodd, pro¢ ma tato prace smysl.

Uved'te ptiklad, Ze je prace na Vasem stfedisku narocna:

Je to dano do jisté miry cilovou skupinou, se kterou pracujeme.
U nékterych klientti je zdravotni stav velice proménlivy a u klientt
se stejnou diagndzou jsou projevy nemoci odlisné.
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Téma

CENTRUM PRAMINEK

Co pro mé znamena prace namé sluzbe:

Préce na nasi sluzbé pro mé znamenda rozmanitost, kazdy den,
kdyz jdete do prace, nevite viibec, co Vas ¢eka. V nasi praci se
setkdvame s rliznymi rozmanitymi problémy klientd, at uz tam
zarazujeme dluhy, bydleni, dochazky do skol, vychovu déti, ale
muzeme spolecné Tesit i sexudlni problémy, vyzivu aj. Béhem
pracovni doby se k ndm dostava neskutecné preberné mnozstvi
rtiznych zkuSenosti a vyzev, které musime nejen s klienty, ale
mnohdy i sami se sebou, pfekondvat.

Jaké kladné stranky ma prace na stfedisku:

Kladnych stranek na praci v nasem stredisku je urcité spousta,
i kdyz se to nezd4, ale mnohdy naro¢nou praci nam pomaha pfe-
konavat vzdjemna soudruznost, podpora, povzneseni nad véci.
Obdas se najdou chvile, kdy mate pocitjako pstros, ktery stréi hlavu
do pisku a nechce ji vytahnout, ale pokud vite, Ze mate se na koho
spolehnout a kolegyné je ve stejném rozpoloZeni, hned se vam
pracuje lépe, protoZe se nad urcitymi vécmi zasméjete a feknete si
»vzdycky mtize bythhai”.

Jaké zaporné stranky ma prace na stfedisku:

Mezi zaporné stranky patii urcité velka psychicka zatéz. Casto
vstupujeme az do velmi citlivych témat klient1 a je potfeba s nimi
umétnavodit tu spravou davérnost. Védét co fict, jak to Fict.

Ne vzdy se vSak setkdvame s vielym pfijetim. Hlavni zapornou
strankou urcité je to, Ze v nasi sluzbé jsme doktofi, pravnici, ucitelé,
psychologové, vyzivovi poradci, sexuologové, mediatori, kouci
vjednom. Pokud se vSak naucite a dodrzujete své limity a hranice,
hned jde vSechno lip. Hlavni prioritou je nebrat si praci domu!!

Uvedte prosim piiklad toho, Ze prace ve Vasem stiedisku je
potiebna:

Pro¢ je prace na nasem stfedisku potfebna? Urcité by se dalo
napsat, protoZe nasi klienti potfebuji dostat nadhled a nové doved-
nosti v tom, jak zvladat svou socialni situaci, jak umét hospodarit

s penézi, védét, Ze prioritni projejich détije Skola, avSak kdyzZ se tak
zamyslime, nejvétsi potfebnost vidime zpétné, kdyz vidite at uz
dité, nebo dospélého klienta, ktery néco dokazal, at uz dostudoval
stfedni skolu, nebo si nasel plnohodnotnou praci. Nas, pracovniky,
také potési to, kdyz mate klienta, ktery vyristal v opravdu
Spatnych socialnich podminkach, ma dalsich 12 sourozencti, nema
zadné navyky jak bytové, financni, tak rodinné, ale pfijde sam za
Vama aby Vam fekl: , Pani Lenko, ja nechci dopadnout jako moje
matka a my, chci zit poradny Zivot a dat détem vSe, co jsme my
neméli.” Tady vidime, Ze nase prace je potrebna, krasné se

s takovymi klienty pracuje a zahteje Vas nakonec to, kdyZz za inéko-
lik let vidite, kde se tato rodina vypracovala a jakym
plnohodnotnym Zivotem Zije.

Uvedte piiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stiedisku je
narocna:
Cim je pro mé préce na stfedisku naroéna? Ona cel4 socialni prace
je naro¢na uz jenom z toho dtivodd, Ze socialni pracovnik pracuje
s lidmi a ve vétsiné pfipadd s lidmi, ktefi jsou v urcité zivotni
situaci, na jakési kiizovatce, kde jakykoliv posun znamena velké
asili nejenom ze strany klienta, coZ je podstatné a dtilezité, ale také
ze strany socialniho pracovnika. My jsme v praci na takové
kfizovatce dost casto. Nechybi nam usili, vytrvalost, pile, ale ¢asto
postup je hodné pomaly, ztraci se motivace a v nékterych
fipadech zlepSeni neni ani vidét po dlouhodobé aktivni préci.
Rekla bych, Ze hodné nasi praci vystihuje tato véta na jedné ze
supervizi: ,Nékdy je socialni prace jenom od toho, aby ne jenom
véci posouvala dale, ale aby dané véci a stavy monitorovala

a dohlédala na to, aby dale nezhorSovaly a drzely si néjaky
standart.

ODLEHCOVACISLUZBA A TYDENNI STACIONAR
Co pro mé znamena prace namé sluzbeé:
Zodpovédnost za klienty a celého stiediska.

Jakeé kladné stranky ma prace na stiedisku:
Malé domaci zafizeni.

Jaké zaporné stranky ma prace na stfedisku:
Psychicka a fyzicka zatéz.

Uvedte prosim priklad toho, Ze prace ve Vasem stiedisku je
potfebna:
Odlehceni a umoznéni odpocinku pro rodinné pfislusniky.

Uvedte piiklad toho, Ze naopak prace ve vasSem stfedisku je
narocna:
Casté st¥idani klienttia kratkodobé pobyty.
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DUM POKOJNEHO STARI

Co pro mé znamena prace namé sluzbé:

Napadaji mé klisé jako poslani, prace pro druhé, ale toto jiz po
osobnim rozvoji vnimam jinak. Je to obrovska zkusenost, vyzva,
kreativita a propleteni generaci. Propleteni mé predeslé pozice
socialniho pracovnika a aktudlné malého manaZera. V pozici
malého manazera se hledam a jsou to kladné i pozitivni pohledy
nasebe sama, takZe i poznavani sebe sama a své posuny vpred.

Jaké kladné stranky ma prace na stfedisku:

Kladné je, Ze nemame nedostatek klientti, jako tfeba jiné sluzby.
Nepocituji existencni strach strediska. Mam dobry tym okolo sebe,
coz vnimam jako velké pozitivum a vim, Ze to neni samoziejmosti.

Zaporné stranky prace na stredisku:
Velikost.

Uvedte prosim priklad toho, Ze prace ve Vasem stfedisku je
potfebna:

Nebojim se zmén, mam rada vyzvy a budovani nové pracovni
pozicejevyzvaazména.

Uvedte pfiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stiedisku je
narocna:

Neznam tplnou historii, pfisla jsem jako pohled zvenci a vnimam
jen, Ze je potifeba hodné zménit. Nejradéji bych to chtéla udélat
hned a od zakladd, ale to nelze. Vnimam to poté jako despekt viici
predeslé praci ostatnich. Musim se tedy naucit trpélivosti,
respektovat historii a praci pfedeslych, coz je narocné kombinovat
snovymi pravidly.

OAZA POKOJE

Co pro mé znamena prace namé sluzbeé:

Nabizet pomoc a pomahat klientlim s kazdodennimi ¢innostmi,
které z ditvodu své nemocinezvladaji vykonavat sami. Pomoc psy-
chicky nemocnym lidem, podilet se na distojném prozivani jejich
Zivota.

Jaké kladné stranky ma prace na stiedisku:

Vyhodou pro mé je minimalni obnova uzivateld, staly pracovni
kolektiv, empatické jednani vedoucich pracovnikid, dostatek
benefiti, moznost domluvit se na tpravé pracovni doby. Kladné
stranky jsou, kdyz vidite, Ze klienti jsou spokojeni a personal citi, Ze
udélal kus dobré prace ke spokojenosti klientti. Vzdycky mé potési,
kdyz pro klienty néco vymyslim a jim se to libi a jsou na to kladné
ohlasy, nebo kdyz mi feknou, Ze mé maji radi. Financni
ohodnoceni, které mi umoznuje uhradit vydaje na domacnost,
vytvaret si malou financni rezervu dobudoucna.

Jaké zaporné stranky ma prace na stfedisku:

Pro klienty je v pfipadé vykyvt nalady a zhorSeni zdravotniho
a psychického stavu jiného klienta velka tolerance a porozumeéni
k jeho nemoci, coz mnohdy nezvladaji a navzajem se neumi
tolerovat a respektovat, porozumét si, Ze zrovna nékomu neni
dobfe a nema dobrou naladu, napt. kfi¢i nebo déla ¢innosti, které
by nemél délat, napt. koufi na pokoji a tak ohrozuje bezpecnost
ostatnich spolubydlicich i svoji. Pro personal je zapornou strankou
prace ve stresu, vykyvy nalad klientd, jejich agresivita a negativni
emocni mysleni, neschopnost naucit se dodrzovat zasady a mit
actu a lasku k druhym lidem. Ne kazdy takovou praci vydrzi, ne
kazdy je schopen tuto praci vykondvat, je to prace narocna,
vycerpavajici, psychicky stav pacientt si zada byt empaticky,
tolerantni, snazit se porozumét, zvladat riizné situace, umeét si
poradit, individualni pristup. Ne vzdy maji klienti dobrou naladu,
ne vzdy se citi dobfe. Personal pak musi snaset vykyvy nalad
klientti, praci ve stresu, urazky, kfik, agresivitu, vztek, vybuchy
emoci, negativni chovani, nedodrzovani domovniho fadu
adanych zasad.

Uvedte prosim piiklad toho, Ze prace ve Vasem stiedisku je
potiebna:

Pro mnohé klienty jsme jedini, ktefi o né maji zajem, jejich rodiny je
nenavstévuji. Néktefi zili v nevyhovujicich podminkach, casto
byvali hospitalizovani v psychiatrickych lécebnach, a to

i dlouhodobé. Tim, Ze maji u nas veskerou péci, vétsinou se jejich
psychicky stav stabilizuje. Myslim si, Ze i toto mtze byt méfitkem
potfebnosti nasi prace, i kdyz pracuji s psychicky nemocnymi,
mam je rdda Klient jiz od rdna miiZze mit dobry pocit z toho, Ze
o ného nékdo ma zijem. Miize si jiz rano povykladat se spo-
lubydlicim, s personalem, umyt se teplou vodou a pékné upraveny
si zajit na jidlo. V jidelné ma spolecensky kontakt s ostatnimi lidmi
a s personalem, klient vi, Ze ho personal ma rad, i kdyz zrovna
nema dobounaladu.

Uvedte piiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stiedisku je
narocna:

Prace je naro¢na hlavné po psychické strance, neustalym klepanim
klientd pro nepodstatné véci, poslouchanim vulgarnich vyrazi,
které jsou sméfované k personaluy, a ten to musi s trpélivosti snéset.
Do néro¢nych situaci se dostavame vlivem psychické nemoci
uzivatele (nadavani, kletby, osocovani), u nékterych uzivateld je
narocnd spravna motivace. Umeéni sebeovladani, kontrole svych
emoci a velké trpélivosti a dislednosti. Musime se snazit byt
nestranni, netrpét pfedsudky, nehodnotit a umét pracovat se
sympatiemi a nesympatiemi. Byt pfipraveni na vykyvy nalad, co
bylo vcera vyborné, je dnes k nicemu. Nehledat ve zméné chovani
schvalnosti. I pfes negativni postoj nékterého klienta stale v ném
vidét clovéka, ktery mé potfebuje, a chovat se knému s tictou

a respektem. Neocekavat vdécnost ani pochvalu. Potlacit vlastni
ego abratklientajako partnera.
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TERENNI ODLEHCOVACI SLUZBA

Co pro mé znamena prace namé sluzbé:

Radost z pomoci lidem, predevsim tém, ktefi pecuji jak nejlépe
mohou o své blizké, ale uz jim dochazeji sily. Je fajn, kdyz se pak
s nimi setkate a vidite na nich, Ze jim nase prace umoznila od-
pocinout si, vypnout, pfijit na to, Ze kolem je také jiny svét, nejen
starosti...

Jaké kladné stranky ma prace na stiedisku:
Setkani s novymi lidmi, sezndmeni se s jejich osudy mi pomuze
obcas siuvédomit vdécnost za to, comam.

Zaporné stranky prace na stiedisku:
Rovnéz prace s lidmi, protoze kazdy je jiny a ne s kazdym je
snadnéjednat.

Uvedte prosim pfiklad toho, Ze prace ve Vasem stiedisku je
potiebna:

Mam pocit, Ze je ¢im dal vice lidi mezi nami, ktefi maji odhodlani
se postarat o svého blizkého a umoznit mu, aby dozil doma. Jen
tato péce je vycerpavajici rutina, ktera zabere spoustu casu, a pe-
Cujici osoba jiz neni schopna si uzit volny cas pro sebe. A kdyz se
dovédi o nasisluzbé, svitne jim nadéje, Ze na pécinejsou sami.

Uved'te pfiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stiedisku je
narocna:

Vstupujeme do soukromi, domacnosti ¢lovéka, pecovatelka je
v domacnosti zcela odkazana na své schopnosti a dovednosti,
svou zkuSenost, se kterymi musi celit nenadalym situacim bez
moZzné pomocijiné kolegyné. A to chce zdatného ¢lovéka.
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Vives

PORADENSKE CENTRUM

Co pro mé znamena prace na mé sluzbé: Socialni praci.
Jaké kladné stranky ma prace na sttedisku: Kontakt s lidmi.

Zaporné stranky prace na stredisku:
Nutnost orientovat se v mnoha oblastech (ménici se) legislativy.

Uvedte prosim priklad toho, Ze prace ve Vasem stiedisku je
potiebna:
Rada klientti, u kterych se podatilo oddluzeni.

Uved'te piiklad toho, Zze naopak prace ve vasem stredisku je
narocna:
Jednani s lidmi pachajicimi trestnou ¢innost a drogoveé zavislymi.

SALVIA
Co pro mé znamena prace namé sluzbé:

Prace v terénni sluzbé je zajimav4, skladba pacientti rtizna. Praceje
tojisté zasluzna a potrebna.

Jaké kladné stranky ma prace na stredisku:
Dobry kolektiv, moZnost vzdélavat se.

Jaké zaporné stranky ma prace na stfedisku:

Casové naro¢nost, nepravidelna pracovni doba. Pro préci v terénu
je tfeba mit organizacni schopnosti a mit i urcitou samostatnost,
aby si sestra dokazala poradit v nepfedvidatelnych okolnostech,
coz k této praci patfi. Znam kolegyné, které by to domaci péce
nesly, maji radéji véci dané.

Uvedte prosim pfiklad toho, Ze prace ve Vasem stredisku je
potfebna:

Je mnoho pacientti, ktefi jsou sami, Spatné pohyblivi nebo tplné
imobilni a je pro né nemozné dostat se k lékafi nebo dochazet
nékde pravidelné na prevazy, ¢i odbér krve. TaktéZ pro hospicové
pacienty je dobré, Ze mohou ztistat doma se svymi blizkymi
aneumiratanonymné sami v nemocnici.

Uvedte pfiklad toho, Ze naopak prace ve vasem stfedisku je
narocna:

Narocna je pfevazné v zimé, kdy je Spatné pocasi a silnice nejsou
vzdy dobfe udrzovany, hlavné v horskych oblastech. Dale je
narocnd prace s hospicovymi pacienty a taky i s jejich rodinami.
Sestra je pro nich ¢asto psychickou podporou. Cekaji povzbuzeni,
radu, pomoc, nadéji....doufaji, Ze jejich blizci odejdou v klidu a bez
bolesti.

Lenka Varikovd

Klient pfisel v dﬂprﬂmdu své driky.

Fakulta suicidlnich studii...
Raﬂﬂmrl:e hmotné nouze..,
Klient bude védét, co vée ma oddélat...

%m mﬁﬁ@g e ;Wmlﬂﬁdﬁmmphml Nﬂjéastéjéi hlaska na stfedisku: ﬁmtsechce pfihlasit na OU. Domniva s
Nato'e socipraconi pa: Dotéea poé e ey nedorazi -, Budle kdva? Bude cigareta?  pakbude mit narok na divky.

osobnd?".. No i, o mé nenapatk”
Roezloben klient, ktert e na socialnich davkach sdéhe sociled

[B'D}i']'llﬂ

?ywmt&pnmlf]apmmheqfhahd\ platd”

Prisel dichod? Bude odstupné?” .
Vite, kdo j& jsem? Jsem bohyné
a zachranuji svét!

odli jsme se s Klienty, Ze potfebné vz‘xx‘#ﬁ
_kﬂilu.
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Anketa

Tradi¢ni anketa Mrknuti byla tentokrat zaméfena na téma stravovani. A jak se dalo pfedpokladat, i v této oblasti Zivota se potvrdila urcita
rozmanitost. Online dotazniku se tentokrat acastnilo 24 zaméstnanci, ktefi si nasli par minut casu a podélili se o své zkuSenosti na toto téma.
Zatojim zredakce patiivelky dik. A jak byva zvykem, pokusim se zde o kratké shrnuti vétsinovych odpovédi. Z ankety vyplynulo, Ze néktefi
nasi kolegové spojuji jidlo se slovy “laska”, nebo “miluji”. Polovina z ucastnikii si o sobé mysli, Ze ma dobré stravovaci navyky.
58% z dotazanych pii vybéru jidla obc¢as mysli na své zdravi a patnact lidi uvedlo, Ze za posledni rok nevyzkouselo zadnou stravovaci metodu,
¢i dietu. Naopak vétsina uvedla, Ze si alesponi jednou za den dopfeji teplé jidlo. VSichni se shodli v tom, Ze moderni mobilni aplikace
¢i programy pomahajici ve stravovani nepotfebuji. Co se tyce obédu v praci, tak 10 lidi si vétSinou va¥i obédy sami a stejny pocet se stravuje
v nejbliZe dostupné restauraci. 63% z respondentii ma ze sebe pocit, Ze se dokaze najist v praci v klidu a 71% ji nékdy v praci u pocitace, nebo
jiné ¢innosti. 12 zaméstnanci v praci obédva podle pocitu, nékdy je to o samoté a jindy zase s nékym. Vice nez polovina dotazanych se
vyjadfila, Ze 30 minut na obéd v praci jim nékdy stac¢i a nékdy zas ne.

A nakonec dobra zprava pro organizatory charitnich akci: vSichni vyjadfili spokojenost s nabidkou obcerstveni, které se na akcich pro

zameéstnance podava.

Napiste svoji hlavni a vystiznou zasadu tykajici se vaseho jidelnicku, nebo

vaseho vztahu k jidlu:

Maso
Jim, abych pfezila
Jidlo je laska

MILUJI JIDLO, ALE NESNiM VSECHNO :)

Jim radda, nemam rada sladké obédy
Nevim

Jez dokud je

Miluji jidlo

Vztah k jidlu velmi kladny, zasada: nesmi chybét néjaka sladka tecka :-)

Gurman
Jist vyvazené
Neprejidat se a nehladovét

Hlavné chutné!

Musi mi to chutnat :-)

Aspon 2 hodiny pfed spanim nejist
Rychlost :-)

Miluji jidlo

Zkou$im nové véci

Nemtzu byt bez jidla

Jim, abych zil, neziji, abych jedl.
Méné, ale Castéji

Jez to, na co mas chut

Prijemna nutnost a zpestfeni
Stfidmost nade vse
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Anketa

Vyzkousel/a jste za posledni rok néjakou niZe uvedenou stravovaci metodu,dietu nebo program?

Bezlepkova dieta

Nizkosacharidova dieta

Krabickova dieta

Vegetarianstvi

Veganstvi

Ne, zadné diety ani stravovaci metody nezkousim
NeseZrat vsechno na co pfijdu

Bodovou dietu - co vidim to zbodnu :)

Obédy v praci

si vétsinou vafim doma sam/a

nevaiim, ale stravuji se doma

si vétdinou nechavam vozit ze stravovaciho zafizeni
mivam vétsinou v nejbliZze dostupné restauraci
mam ve stylu “co diim da”

8,3% (2)
8,3% (2)
42% (1)
16,7% (4)
42% (1)
62,5% (15)
4,2% (1)
42% (1)

41,7% (10)
4,2% (1)
20,8% (5)
41,7% (10)
4,2% (1)

Mate ze sebe pocit, Ze se dokazete v praci najist v klidu?

Ano 62,5% (15)
Ne 37,5% (9)

V praci rad/a jim

O samoté 16,7% (4)
S nékym 33,3% (8)
Jak kdy 50% (12)

Mpyslite si o sobé, Ze mate dobré stravovaci navyky?

Ano 50% (12)
Ne 50% (12)

Mpyslite pii vybéru jidla na své zdravi?

Ano 58,3% (14)
Ne 4,2% (1)
Obcas 37,5% (9)

Dopfejete si alespon jednou za den teplé jidlo?

Ano 95,8% (23)
Nékdy 42% (1)

Je pro Vas 30 minut dostatecny cas na obéd?

Ano 37,5% (9)

Ne 4,2% (1)

Jak kdy 58,3% (14)

Jite nékdy v praci pfi pocitaci, nebo pfi jiné ¢innosti
)?

Ano 70,8% (17)

Ne 29,2% (7)

Martin Palov

Muffiny s bananem, kousky cokolady a pekanovymi ofechy

|

Postup

Ingredience

174 g celozrnné pSenicné ¢i Spaldové mouky

2 1zi¢ky prasku do peciva

1/2 1zicky jedlé sody

175 g titinového cukru muscovado nebo demerara (tmavy,
lepivy s vysokym obsahem zdravé melasy)

1-2 Izice tftinového cukru demerara na posypani

1/2 1zicky soli

2 velka stastna vejce

3 velmi zralé mékké banany, rozmackané

150 g bilého jogurtu

150 g cokolady (50-80% kakaa), krajené na jemné kousky
100 g pekanovych ofechti, krajenych na jemné kousky

1. Pfedehfejte troubu na 180°C/horkovzdusnou na 160°C. Pfipravte si formu na 12 muffinti. Vymazte siji nebo vylozte kosicky z peciciho papiru.

2. Mouku spolu s praskem do peciva, sodou a soli prosejte. Ve velké mise Slehejte vejce spolu s cukrem dokud nevznikne krasné nadychany krém
svétlébarvy. A ted uzjen1zici opatrné vmichejte banan, jogurt, cokoladu a ptlku pekanovych ofechii. Nakonec nasleduje mouka.

3. Tésto pomoci 1Zice rozdélte do kosickt ¢i formicek a povrch kazdé lehce posypejte cukrem demerara a pekanovymi ofechy. Dejte péct do
predehfaté formy na pfiblizné 20-25 minut. Popfipadé otestujte Spejli, zda jsou uvniti dobfe propecené, méla by vyjit ven ¢istd. Po kratkém
vychladnuti muffiny vyjméte z formy a nechte tipIné vystydnout na rostu.
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Tipy

Bananovy chléb s orechy

Bananovy chléb s ofechy si miizete upéct i bez pekarny na chleba. Bananovy chléb s ofechy je vhodny pro vSechny aktivni lidi, jako vyborna
fitness svacinka pred tréninkem nebo s sebou na cesty, tfeba na kolo, brusle atp. jako rychly zdroj energie. Vzhledem k vétsimu obsahu sacha-

ridt (fruktozy z ovoce) nedoporucuji se bananovych chlebikem s ofechy ladovat pred spanim. Rano nebo po obédé to nevadi, protoze jej vase
télo hravé spali. Nejradéji mam bananovy chléb s ofiskovymi masly, jahodami s mandlovym jogurtem nebo jen tak samotny. Dost feci, jdeme

na recept.

Mokré ingredience

jablecné pyré z 2 jablek (nebo hrusek)

1/2 hrnku feckého jogurtu (nebo mandlového)
2 vajicka

3 zralé banany

3 1zice medu nebo jiného sladidla (agave, ¢ekanankového sirupu
a dalsich)

Postup

Suché ingredience

3/4 8alku celozrnné mouky (Spaldové nebo jiné) + 1 Sdlek mletych
ofechtl (ja davam vlasské a liskové)

1 1zicka kypficiho prasku do peciva

1 1zicka skofice + mletého zazvoru + Spetka muskatového ofisku
(nebo kofeni na pernik)

1 1zicka vanilkového extraktu

2 odmérky proteinu vanilkového (nemusi byt)

Zacneme tim, Zze smichame vSechny suché ingredience dohromady v mise. Pokud ofechy
nemate uz namleté, nasypte je celé do mixéru, rozmixujte do hladka a pridejte k suché smési.
Mokré ingredience nahaZeme do mixéru a mixujeme do hladka. Jable¢né nebo hruskové
pyré udélame tak, Ze ovoce oloupeme, zbavime jadfince a hodime do mixéru. Poté nalijeme
mokrou rozmixovaou smés na suchou a pofadné promichame. Vznikne nam lité tésto, které
nadherné voni diky banantm a pfidanému kofeni. Jak vidite, pfiprava je velmi jednoducha
bez zbyte¢ného matlani, patlani a uspinéného nadobi. Pokud mate radi v chlebech kfupavé
kousky ofiskii, mtZete par celych ofiskti do tésta zamichat.

Servirujeme bandnovy chléb s ofechy

Malinova dfen s jogurtem

Bandnovy chlebik s ofechy servirujeme bud samotny,

s ofechovym maslem nebo s touto lahodnou malinovou dfeni

s jogurtem. A jak na ni? No jak jinak, nez opét jednoduse.Hrst
mrazenych malin rozmixujeme v mixéru s par 1zickami jogurtu aje
to! Jogurt muazete dat klasicky, fecky (pfip. i tvaroh) nebo
mandlovy jogurt bez laktézy. Kdo chce sladsi, zakapneme
sirupem nebo medem, ale neni potteba, chlebik je sim o sobé sladsi
diky banantim a dal$imu ovoci v ném. Bananovy chlebik s ofechy
nakrdjime na krajicky a na kazdy krajic dame lzicku bud
ofiskového maslanebo této malinové dfené sjogurtem.

Domaci oriskové maslo

Orechova masla miluje snad kazdy z nas. Ofechové maslo si
muzete zakoupit v obchodé nebo si ho miiZete sami doma vyrobit.
Je zapotfebi ale vykonny mixér, aby se vam neodpdlil tak, jako mné
aspousty dalsim lidem.

Lenka Sebestovd
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Tipy

Podzimni knizni tipy

s

Zafi je téméf za nami a to znamena nastup podzimu, ktery pfinese nejen ochlazeni, ranni mlhy a pIné hrsti listi, ale hlavné také dlouhé
vecery. Abyste se pfi nich nenudili, pfinasime vam zajimavé tipy na knihy, které by vam mohly toto sychravé obdobi zpiijemnit.

Robert Galbraith - Trilogie s Cormoranem Strikem

Pokud mate radi detektivky a napinavé pribéhy, trilogie se
svéraznym detektivem Cormoranem Strikem a jeho schopnou
asistentkou Robin je pro vas to pravé. Tii bravurné napsané pribé-
hy, které vam nedovoli knihu odloZit, vas pfenesou do soucasného
Londyna. V prvnim dile s nazvem Volani kukacky se Strike pousti
po stopé svétoznamé modelky, jejiz pad z balkénu je oznacen za
sebevrazdu, ale jak uz to tak ve fiktivnim svété byva, vSechno neni
tak, jak se na prvni pohled zda. V druhém dile vysetfuje zahadnou
vrazdu spisovatele, ktery si ve vlastni knize pfedpoveédél vlastni
smrt. Posledni dil odhali trochu vice ze Strikeova soukromi a vypra-
vio tom, jak minulost mtize ovlivnit nae soucasné Zivoty.

Ctivé piibéhy z pera znamenitého vypravéde Roberta Galbraitha by
vam urcité nemély uniknout. Po jejich pfecteni vam totiz vlastné
bude lito, Ze jste to precetli tak rychle a nebudete uz dal svédky
skvélych vysetfovacich schopnosti soukromého detektiva Strikea.
P.S.: Vite, kdoje vlastné Robert Galbraith? Nikdojiny nez samotna

J. K. Rowlingova, autorka svétoznamé série o Harrym Potterovi.
Sérii detektivek napsala pod pseudonymem, protoZze chtéla, aby se
jeji knihy cetly kvili tomu, Ze jsou kvalitni a ne pouze kvili jejimu
jménu.

Voldni kukacky — 79 % na Databazeknih.cz, 81 % na Ceskoslovenské
bibliografické databdzi

Hedvibnik — 82 % na Databazeknih.cz, 82 % na Ceskoslovenské
bibliografické databdzi

Ve sluzbich zla — 86 % na Databazeknih.cz, 87% na Ceskoslovenské
bibliografické databdzi

Noveé vySsel dalsi dil ze série pfibéhii s Cormoranem Strikem nesouci
nazev Smrtici bila, ve kterém se Strike a jeho spolecnice Robin pusti
do slozitého vySetfovani, které je zavede do zakulisi britského
parlamentu i do svéta temnych rodinnych tajemstvi.

Alena Mornstajnova - Hana

Jezimaroku 1954 a devitileta Mira se navzdory zakazu svych rodi¢a
vypravi k fece jezdit naledovych krach. Spadne do vody, ¢imz se jeji
neposlusnost prozradi, a je za to potrestana tak, Ze na rodinné osla-
vé nedostane zakusek. Nevinnd pfihoda z détstvi vsak pro Miru
znamena zasadni zivotni zvrat. Nasleduje tragédie, kterajina
dlouha 1éta pripoutd k nemluvné a depresivni teté Hané a poodhali
po-hnutou rodinnou historii, jez nadale popluje s proudem jejiho
zivo-tajakoledovakra.

Fascinujici pribéh Aleny Mornstajnové Cerpa ze skutecnych uda-
losti. A pritom se bez snahy vyvolavat senzaci trefi pfimo

do ¢erného a zasahne vas tak, jak maloktera kniha.

95 % na Databazeknih.cz

96 % na Ceskoslovenské bibliografické databdzi

~

Tom Phillips - Dé&jiny lidskych prisera aneb Co vSechno jsme
podélali

Vzrusujici cesta po nejvice kreativnich a katastrofickych priiserech
v lidské historii aneb Co vSe jsme kdy potfadné podélali —od naseho
prvniho predka, ktery spadne ze stromu, az po nejpozoruhodné;jsi
selhani soucasnosti. BEhem sedmi tisic let, co moderni ¢lovék kraci
po tomto svété, jsme usli velmi dlouhou cestu. Uméni, véda, kultu-
ra, technologie — na evolu¢nim potravinovém fetézci jsme skutecni
vitézové. Alebudme upfimni, nebyla to zrovna prochazka rajem
aobcasjsme to prosté opravdu poradné a kvalitné podélali.

Vtipna kniha Toma Phillipse, ktery si nebere servitky a neboji se
véci pojmenovat pravymi jmény, nékdy i za cenu trochu ostfejsiho
jazyka, ktery k nékterym popisovanym situacim sedijako
,Pr...nahrnec”. I pfes svou prostofekost pfistupuje Phillips

k tématu védecky a pragmaticky. UZ z prvni kapitoly nam je jasné,
ze se zde nedockame lacinych senzaci nebo kandidatti na
Darwinovu cenu, ale pofadnych prasviha, které ovlivnily Zivoty
tisict lidi. Déjiny lidskych prhsert opravdu stoji za precteni,
garantujeme vam totiz, Ze pak zménite pfistup k vasim vlastnim
chybam (nebo aspon castecné). Protoze se prosté uz nebudete citit
tak blbé.

83 % na Databazeknih.cz

67 % na Ceskoslovenské bibliografické databizi
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Tipy

Michelle Obama - M1j piibéh

Michelle Obama, byvala prvni dama Spojenych statti americkych a také prvni Afroamericanka, ktera kdy Zzila v Bilém domé po boku prezidenta
USA. Michelle ve své knize ,,Mtij pfibéh” piSe o Zivotni cesté, na kterou se vydala jako mala ¢ernosska divka se sny o velké budoucnosti. Po studiu
sociologie a prav na dvou nejprestiznéjsich americkych univerzitach zacala kariéru v pravnické firmé. Az casem zjisti, Ze to, za ¢im se celé détstvi

a mladi honila - prestizni titul a prace pro $pickovou advokatni kancelafi, neni tiplné to, co v zivoté hledd. A Ze vydélané penize ji pocit Stésti
nezajisti. P¥i své advokatni praxi v korporatni firmé se seznamila se svym budoucim manzelem. Michelle velice stfizlivym pohledem li¢i Zivot
s Barackem. Ten sviij profesni zivot pomérné brzy zasvétil politice, se kterou ona moc nesouhlasila. Védéla, ze své déti bude muset vychovavat
z velké ¢asti sama, ale netusila, Ze se se svou rodinou za par let pfestéhuje do jednoho z nejslavnéjSich a zaroven nejstrezenéjsich domt svéta. Jeji
knihaje inspiraci pro vSechny ctenare. Michelle musela skloubit profesni, rodinny, vefejny Zivot a pfitom si stale udrzetimage a diistojnost. Kniha
je napsana velmi ctivym, jednoduchym, pfesto inteligentnim jazykem. Diky tomu Vas pribéh Michelle a rodiny Obamovych zasahne i v pfipadé,
Ze nejste zrovna velky fanousek svétové politické scény. Sama autorka se snazi ctenaftim predat silu a odhodlani k tomu, aby zménili sv(ij Zivot
podle svého, pokud chtéji. Protoze kdyZz se mohla ¢ernosska holka z obycejné rodiny dostat na Harvard a nakonec az do Bilého domu, tak pro¢ ne
Vy?

Muj pribéh je kniha nejen vield, moudra a sdélna, je to také neobvykle dtivérné sdéleni Zeny, ktera oplyva silnou dusi, inteligenci a pfirozenou
moudrosti zeny. Sama Michelle o knize ¥ka: , KdyZ jsem psala Mtij piibéh, byl to pro mé hluboky osobni zaZitek. UpIné poprvé jsem méla prostor
se oteviené zamyslet nad svoji neocekavanou zivotni drahou. V této knize hovorim o svych kofenech, o tom, jak malé dévce z chicagské South Side
nalezlo ve svém hlase silu a dokazalo tuto silu pfedat jinym. Doufam, Ze moje osobni cesta bude ¢tenaie inspirovat k tomu, aby v sobé nalezli
odvahu a stali se tim, kym touzi byt.”
96% na Databazeknih.cz
95% na Ceskoslovenské bibliografické databizi

Lucie Chovaneckovd, Jana Oplustilovd

Benefi¢cni koncert

GENTLEMEN
ST NGERS

13. listopadu | 19.00 |

Kostel sv. Jana a Pavla | 200 K¢

Ptedprodej: Knihkupecevi Jakub

V}"téiek koncertu pndpm"f sluiby Chari[y Fr)"dek«Ml'srek pro seniory a nemocné.

Tento projeke byl podpofen grantovym programem Hyundai Motor Manufacturing Czech ,Spoleind”.
I \ CHARITA i AT
@ HYUNDA FRYDEK-MISTEK PATRIOT

20



Zabava

Omalovanka proti stresu... do destivych podzimnich dni
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Zabava

PAMET JE NEJPOTREBNE]JSIM...

latinské prislovi

T ' INIGIALY cizl INICIALY
oo | ozruon | it | e | 12k | wase e | T, | e | o | T
e WYSKOCILA JMENG DYLANA
LEGRACE SOUCAST
HOVOR, SMvCCE

DRgH
: TERIERA
Dina
SLOVESNA
KATEGORIE
VRCHNI BYVALE
DETSKY VRSTVA DZHALENI
POZDRAV LEC, TELES. LETOROTY
VYCHOVA SVORKA
SICI VLAKND STOVKY
NEMECKA STARA ZN,
TV STANICE CESKYCH ohlv
AUT ZASTAR.
AMERICKY
HEREC 2,0lL BAINY
gPIsY P2 TAJENKY LETEC
RLIMUMNSKA
MORSTI
SVETOVA SAVCI
STRAMA PLAVIOLD
ZKLAD
HAOH VPAD
IHALKA,
KILOMETRL
LOKATI VENOVATI
CHEM, 2N, OBCHODNI DRUH
AUTOMOTE- | POLONLA DUM ZXR. PEPAE
KLUBZKR. | oxoLD KUSY TELEFON
BASHICKY LEDU ¥R,
MASOBIC NEBD

Jac ZNAMENKD ANGLICKY

SLOVENSKY ;
HPOrAK ZAPORKA

HIAGH UKAZOVAC
CAST ZAJMEND
STROJE
CAsTI HOMEROVA
DVERI BASEN
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Den
pro pecujici osoby

Odborné prednasky
Praktické ukazky a nacviky
Kompenzacéni pomucky
Aktivizacni Cinnosti

VSTUP ZDARMA

Akce se kona za podpory Moravskoslezskeho kraje.

CHARITA ,
. : ‘ Moravskoslezsky
FRYDEE-MISTEK kra

www.charitafm.cz




Pomahejte s nami

SBIRKA
VYTVARNYCH A
SKOLNICH POMUCEK

Sbirka pro dlouhodobé hospitalizovane déti ve véku 5 az 18 let v Psychiatricke
lécebneé v Opave.
Pro terapeuticko-vychovne programy potrebuji nejriznéjsi pomucky.

Co muzete prinést.pastelky, fixy, slupovaci barvy, barevné kridy, plasteliny,
keramickou hlinu a nafadi na keramiku, prupisky, barevné papiry, blocky,
perlicky, koralky, gumicky do vlasu, sponky, hracky pro chlapce a divky,

samolepkydrobné upominkove predméty...

Sbérna mista:
Senior Point Frydlant n. O., Padlych Hrdinu 312
PO 13.00-17.00 nebo CT 8.00-12.00

Charita Frydek-Mistek, F. Cejky 450, Frydek-Mistek
PO-PA 7.00-15.00

SB% CHARITA
ZB FRYDEK-MISTEK



